
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA 
Buscamos incorporar en el Consejo de la Juventud de España, la figura de Gerencia con el objetivo de dirigir la correspondiente Oficina, 
organizando y coordinando sus unidades. 

 
Cuáles serán tus funciones: 

 
 

• Bajo el mandato de la Comisión Permanente liderar el seguimiento global de los procesos y proyectos 
que acontecen en el Consejo de la Juventud de España 

• Conectar las labores diarias del Equipo Técnico con la visión y misión del CJE 
• Gestión de los recursos humanos del Consejos y las relaciones laborales 
• Gestión de la actividad económico-financiera del Consejos (elaboración presupuestos, seguimiento, 

revisión contabilidad, revisión cuentas anuales) rendición de cuentas de la misma ante la Comisión 
Permanente. 

• Preparación de licitaciones 
• Garantizar la eficacia y eficiencia los mecanismos de coordinación interna (reuniones de seguimiento 

e informes de actividad) y establecer los KPIs relativos a la consecución de objetivos del CJE 
 

Los requisitos para este puesto son… 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Licenciatura o grado con máster (preferiblemente en área económica, derecho o RRHH). 
• Experiencia de más 4 años en gestión equipos y en gestión de presupuestos de proyectos. 
• Experiencia de más de 1 año en interlocución con personas y grupos de interés en el ámbito de sus 

competencias. 
• Competencias en liderazgo, desarrollo de personas, habilidades de negociación, habilidades de 

comunicación, flexibilidad y adaptación al cambio, pensamiento analítico, toma de decisiones, 
iniciativa, trabajo en equipo, empatía y visión estratégica en base a objetivos de la entidad. 

• Dedicación exclusiva. 

Valoraremos… 
• Formación postgrado; MBA. 
• Experiencia de más de 2 años en un puesto de responsabilidad de área/departamento. 
• Conocimientos de finanzas a alto nivel. 
• Conocimientos de marketing y captación de fondos. 
• Experiencia ejerciendo voluntariado. 
• Conocimiento del tercer sector social. 
• Conocimientos de inglés/ francés, nivel B2. 
 

Qué te ofrecemos… 
 

 • Incorporación a mediados de septiembre. 
• Retribución tabla salarial vigente. 
• Contrato indefinido de 40 horas semanales. 
• Centro de trabajo en Calle Montera 24 6º Madrid 

¿Te interesa? 
 

  
• Fecha máxima de inscripción: 31 de agosto de 2023. 
• Procedimiento: Inscríbete en: https://forms.gle/sLTP391PuW8LHe7H6 
• Consultas en info@cje.org 
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